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1. Einführung Jobs Intelligence Österreich 
 

Das Business Intelligence Tool von Interconnection Consulting „Jobs Intelligence Österreich“ mit 4 

Modulen unterstützt mit seinen innovativen Features die tägliche Vertriebsarbeit für 

Personaldienstleister liefert laufend aktuelle Daten für richtige strategische Entscheidungen.  

• Modul 1: Jobs Sales - Effiziente Vertriebsarbeit, mit wenigen Klicks zu heißen Leads (Zugriff auf 

alle relevanten Jobanzeigen für den österreichischen Arbeitsmarkt, laufende Updates) 

 

• Modul 2: Jobs Competition - Wettbewerbsvorteile generieren durch wertvolle Firmenprofile 

(Konkurrenzanalyse der Personaldienstleister bzw. der Top 30 Zeitarbeitsunternehmen, 

laufende Updates, Basis alle Jobanzeigen der Personaldienstleister) 

 

• Modul 3: Jobs Statistics – Beschäftigungspotenziale identifizieren auf Basis aktueller Daten zum 

Arbeitsmarkt, Fachkräfte Monitoring mit dem AOV-Indikator (Monatliches Update). 

Verbandsmitglieder zahlen 100€ weniger pro Monat für dieses Modul 

 

• Modul 4: IC Market Tracking Zeitarbeit– Richtige strategische Entscheidungen treffen auf Basis 

detaillierter Marktzahlen zur Zeitarbeitsbranche (Marktvolumen, Konkurrenzanalysen, 

Prognosen, Jährliche Befragung der Zeitarbeitsunternehmen in Österreich)

 

Die Daten in Jobs Intelligence Österreich werden in einem intuitiven Dashboard präsentiert und können 

über einen Webbrowser orts- und zeitunabhängig angesehen werden. Lediglich eine 

Internetverbindung ist erforderlich. Es ist auch möglich Dashboards als PDF, Bild, Power Point, Excel 

oder CSV-File zur weiteren Bearbeitung oder für eine Offline Präsentation herunterzuladen. Neues 

Feature ab Q2 2023: Optional können Sie auch einen direkten Zugriff auf eine Cloud Datenbank 

bestellen und die Daten in Ihre im Unternehmen verwendeten Tools integrieren. Seit Jänner 2023 

bieten wir auch Bundesländerpakete für verschiedene Module an. 

Jobs Intelligence Österreich kann auch als maßgeschneiderte Lösung bestellt werden. 
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1.1 Modul: Job Sales 

 
Das Modul „Job Sales“ erfasst alle relevanten Jobanzeigen (ca. 200.000 – 300.000), doppelte 

Einträge bereinigt) für den österreichischen Arbeitsmarkt im Internet und präsentiert Ihnen Jobs 

kategorisiert nach Unternehmen, Ausbildungsgrad, Position, Region und vieles mehr übersichtlich in 

interaktiven Dashboards.  

Und das Beste: Gefällt ein Job, können Sie sofort auf die Jobanzeige klicken und den Deal 

abschließen! Desweiteren können Sie Jobanzeigen mit Links auch zur weiteren Verarbeitung als Excel-

File oder Daten-File herunterladen. Sie erhalten mit wenigen Klicks qualifizierte Leads! 

Die Daten werden mehrfach pro Monat aktualisiert. Neues Feature ab Q2 2023: Optional können Sie 

auch einen direkten Zugriff auf eine Cloud Datenbank bestellen und die Daten in Ihre im Unternehmen 

verwendeten Tools integrieren. 

 

 

1. Search 
2. Find 

3. Click 

4. Contact / Deal 

Ranking 
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1.2 Modul: Jobs Competition 

 
Das Modul „Jobs Competition“ liefert eine Wettbewerbsanalyse über die Stellenausschreibungen aller 

Personaldienstleister und wertvolle Firmenprofile über die Top 30 Zeitarbeitsunternehmen (nach 

Umsatz Zeitarbeit), wie z.B. welche Bewerber werden gesucht (Qualifikation, Beschäftigungsumfang, 

Position, etc.), wo werden Jobs angeboten (PLZ Ebene) und wie viele Jobanzeigen veröffentlicht ein 

Zeitarbeitsunternehmen aktuell. Sie sehen aktuelle Jobanzeigen ihrer Konkurrenz, von 

Zeitarbeitsunternehmen wie auch Recruitment Unternehmen. Optional können Sie auch einen direkten 

Zugriff auf eine Cloud Datenbank bestellen und die Daten in Ihre im Unternehmen verwendeten Tools 

integrieren. 
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1.3 Modul: Jobs Statistics 

 
Das Modul „Job Statistics“ liefert österreichweit monatlich aktuelle Zahlen und Trends im Bereich 

Zeitarbeit, Beschäftigung, Arbeitslosigkeit und gemeldete offene Stellen beim AMS. Sie erkennen 

Wachstumspotenziale in verschieden Wirtschaftszweigen und Regionen (AMS-Bezirke) und können 

zeitgerecht richtige Entscheidungen treffen.  

Neues Feature seit Jänner 2023: Der AOV-Indikator für alle Regionen und Branchen in Österreich. Der 

AOV-Indikator zeigt das Verhältnis zwischen Arbeitslosen und Offenen Stellen, bzw. ob es gerade 

einen Fachkräftemangel gibt oder einen Überschuss an Fachkräften.  Mit dem AOV-Indikator sieht man 

ob potenzielle Kunden gerade leicht Mitarbeiter finden, oder Schwierigkeiten haben geeignetes 

Personal einzustellen. 

Alle Jobs Intelligence Österreich Abonnenten, die das Modul „Job Statistics“ beziehen, erhalten 

monatlich eine Infomail über aktuellen Trends am Arbeitsmarkt in Österreich. (Mitte des Monats, sobald 

die Daten verfügbar sind) 

 

 

 

https://dub01.online.tableau.com/#/site/ic/views/Modul3-JobsStatistics/Inhaltsverzeichnis?:iid=2
https://dub01.online.tableau.com/#/site/ic/views/Modul3-JobsStatistics/Inhaltsverzeichnis?:iid=2
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1.4 Modul: IC Market Tracking 
 

Das Modul IC Market Tracking Zeitarbeit in Österreich ist eine jährliche Studie über den 

österreichischen Zeitarbeitsmarkt (Marktvolumen / Prognosen) und beinhaltet auch eine 

Konkurrenzanalyse der Zeitarbeitsunternehmen mit Marktanteilen in verschiedenen Segmenten und 

Firmenprofilen. 

Vorteile auf einen Blick 

✓ Aufwändige Primärdatenerhebung – statt Bilanzen  

✓ Umsatz nach einzelnen Personaldienstleistungen, Wirtschaftssektionen, Beschäftigungsart und 

Qualifikation statt nur Gesamtumsatz 

✓ Marktprognosen für Segmente und Regionen für die nächsten drei Jahre basierend auf unseren 

ökonometrischen Modellen 

✓ Marktanteile nach Anzahl überlassener Mitarbeiter insgesamt und nach Bundesländern 

✓ Anschauliche Präsentation zur Veränderung von Marktanteilen + Unternehmensprofile 

✓ Topaktuell & Prognose der Marktentwicklung– statt schwer veraltet 

✓ Verifizierung von Umsatzangaben durch persönlichen Kontakt 
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Link zur detaillierten Beschreibung der Studie IC Market Tracking Zeitarbeit in Österreich im PDF 

Format: https://www.interconnectionconsulting.com/de/industries-markets/personalberatung 

 

 

 

  

4.1 IC Market Tracking – Executive Summary I 

4.4 IC Market Tracking – Marktentwicklung Zeitarbeit 

https://www.interconnectionconsulting.com/de/industries-markets/personalberatung
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2. Jobs Intelligence Österreich – Pakete 
 

Modul 1: Jobs Sales (Update laufend)       

Modul 2: Jobs Competition (Update laufend)      

Modul 3: Jobs Statistics (Update laufend) (für Verbandsmitglieder ÖPDL)  

Modul 3: Jobs Statistics (Update monatlich)      

Modul 4: IC Market Tracking (Update jährlich)      

Alle Module Jobs Intelligence Österreich zum Vorteilspreis    

Monatliche Servicekosten Cloud-Datenbank für Anbindung an eigene Tools  

Jobs Intelligence Personalisierungen       

 

Übersicht Vorteilspakete + Bundesländer Editionen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Alle Pakete können als Jahresbezug mit einer Mindestlaufzeit von 24 Monaten abonniert werden und 

jeweils mit einer Kündigungsfrist von 3 Monaten zum Ende eines Vertragsjahres gekündigt werden. 

Bezahlung jährlich jeweils zu Beginn eines Vertragsjahres. Interconnection gibt Preiserhöhungen bis 

spätestens 6 Wochen vor Ende eines Kalenderjahres bekannt. Sollte die Erstellung für Interconnection nicht 

mehr möglich sein, da der Zugriff zu Datenquellen, aus denen sich Jobs Intelligence speist, nicht mehr 

möglich ist, endet das Abo automatisch ohne weitere wechselseitige Verpflichtungen. 

  

Bitte kontaktieren Sie uns für Informationen zum Tool, zu Preisen für einzelne 

Module und Vorteilspakete. Wir unterstützen Sie gerne! 

Mag. Raphael Amschl 

Projektleitung Jobs Intelligence Österreich 

Tel. + 43 1 585 46 23 – 20 

Mailanfrage amschl@interconnectionconsulting.com 

mailto:amschl@interconnectionconsulting.com?subject=Anfrage%20Jobs%20Intelligence%20Österreich
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3. Kontakt 

 
Toolpräsentation, Support, Anfragen für personalisierte Tool Lösungen, Verkauf 

 

Projektleitung Jobs Intelligence Österreich 

Mag. Raphael Amschl 

Leiter IT und Digitalisierung bei Interconnection Consulting 
Tel. + 43 1 585 46 23 – 20 
E-Mail amschl@interconnectionconsulting.com 
 

 

 

 

Verkauf Jobs Intelligence Österreich 
Maurizio Nuzzaci 

Verkaufsleiter Interconnection Consulting  
Tel:  +43 1 585 46 23 – 89 
Cell: +43 664 10 14 678 
E-Mail:  nuzzaci@interconnectionconsulting.com    
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